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 : المقرر الدرا���معلومات عامة عن   أ.
 التعر�ف بالمقرر الدرا��� . 1

 ) 2. الساعات المعتمدة: ( 1
 
 نوع المقرر . 2
أ
 أخرى   متطلب مسار  متطلب تخصص  متطلب �لية   متطلب جامعة  -

ب
- 

        اختياري   إجباري  

 ) السنة الأو�� /المستوى الأول (  :السنة / المستوى الذي يقدم فيھ المقرر . 3
 الوصف العام للمقرر . 4

يتضـمن �ــذا المقــرر دراســة علـم الاقتصــاد مــن حيــث �عر�فــھ وأسـاليب تحليلــھ وسياســاتھ ثــم الإلمــام بـأ�م المصــط��ات المتعلقــة بــھ ا�ــ� 
دراســــة �عر�ــــف وتركيبــــة الســــوق، العــــرض والطلــــب ع�ــــ� ســــلعة معينــــھ ا�ــــ� جانــــب جانــــب �عر�ــــف المشــــ�لة الاقتصــــادية. كــــذلك �شــــمل 

�عر�ــف معــاملات المرونــة. ثــم يتطــرق المقــرر ا�ــ� دراســة طــرق قيــاس النــاتج ا���ــ� الإجمــا��، بيــان العلاقــة بــ�ن الــدخل والإنفــاق، دراســة 
ثـم دراسـة النقـود والبنـوك والتجـارة الدوليـة والتنميــة  العلاقـة بـ�ن الت�ـ�م والبطالـة، أ�ـم الأسـس ال�ـ� تقـوم عل��ــا السياسـة الماليـة،

 الاقتصادية.
 (إن وجدت)المتطلبات السابقة ل�ذا المقرر  -5

 لا توجد

 المتطلبات الم��امنة مع �ذا المقرر (إن وجدت)  -6

 توجد لا

 . ال�دف الرئ�س للمقرر 7

ــة  - ــادية ا��زئيـ ــالمتغ��ات الاقتصـ ــام بـ ــادية والإلمـ ال�ليـــة وكيفيـــة  و�ـــالمتغ��ات الاقتصـــادية�عر�ـــف الـــدارس بـــأ�م المفـــا�يم الاقتصـ
 تأث���ا ببعض�ا البعض.

 . ومع�� التوازن �� الاقتصاد الك��  -شرح المقصود بالأسواق �� الاقتصاد ا��ز�ي  -
 معاملات المرونة للعرض والطلب وكيفية اح�سا��ما. والتعرف ع�� والطلب  التعرف ع�� العوامل ال�� تؤثر ع�� العرض -
 .معرفة كيفية تحديد القيم التوازنية للمتغ��ات الاقتصادية ال�لية -
�عر�ـــف الطالـــب بالمبـــادئ الرئ�ســـة �ـــ� النقـــود والبنـــوك وتطور�ـــا ووظائف�ـــا التطـــرق للت�ـــ�م و�عر�فـــھ وأســـبابھ وآثـــاره وطـــرق علاجـــھ،  -

 والتعرف ع�� مف�وم التنمية والنمو الاقتصاد.
 ) ينطبق ما �ل(اخ��  نمط التعليم .2

 ال�سبة   عدد الساعات التدر�سية  نمط التعليم  م
 %100 ساعة  30 التقليدي �عليم  1
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 ال�سبة   عدد الساعات التدر�سية  نمط التعليم  م
 /  /  التعليم الإلك��و�ي 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم   

 التعليم الإلك��و�ي 
 /  / 

   التعليم عن �عد   4
 

 (ع�� مستوى الفصل الدرا���)  الساعات التدر�سية. 3

 ال�سبة  ساعات التعلم  ال�شاط  م
 %100 ساعة  30 محاضرات  1
 /  /  معمل أو إستوديو 2
 /  /  ميدا�ي 3
 /  /  دروس إضافية 4
 /  /  أخرى   5

 %100 ساعة  30 الإجما�� 

 تدر�س�ا وطرق تقييم�ا:  واس��اتيجياتللمقرر ب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

ناتج التعلم المرتبط  
 بالبرنامج 

استراتیجیات  
 طرق التقییم  التدریس 

 المعرفة والفھم  1.0

والمتغیرات   1.1 بالمفاھیم  المتعلقة  والنظریات  المبادئ  یعرف 
 الاقتصادیة 

 1ع

 محاضرات. 
 . مناقشة جماعیة

الاختبارات  
(التحریریة والشفھیة)  

 . الواجبات والمشاركة
البیئة والمتغیرات الاقتصادیة، وكیفیة عمل السوق   1.2 یتعرف على 

 الخ). (ألیاتھ، دوالھ، توازنھ...
 2ع

1.3 
 2ع تعریف الطالب بالقطاع المصرفي وآلیة عمل المؤسسات المالیة. 

 المھارات  2.0

2.1 
المھارات والمدركات في سیاقات أكادیمیة ومھنیة مرتبطة  یطبق  

الأعمال   ومنظمات  والمنتج  المستھلك  بمجال  ومتصلة  بالواقع 
 .الخدمیة والإنتاجیة

المحاضرة   3م
 والأمثلة التطبیقیة. 

الاختبارات  
 .والواجبات المنزلیة

2.2 
المحاضرة   2م .یشخص ویحدد المشكلة الاقتصادیة وكیفیة التعامل معھا

والمناقشة  
 الجماعیة. 

 .تقییم دكتور المقرر

یطبق المھارات والمدركات في سیاقات أكادیمیة ومھنیة مرتبطة   2.3
 .بالواقع ومتصلة بمجال المستھلك والمنتج

المحاضرة   3م
 والأمثلة التطبیقیة. 

الاختبارات  
 والواجبات 

2.4 
الموارد   ویوظفیطبق المفاھیم والنظریات الاقتصادیة 

 .الاقتصادیة المتاحة على المستوى القومي بطریقة مناسبة
المحاضرة   1م

والواجبات  
 المنزلیة. 

الاختبارات، وتقییم  
 .الواجبات المنزلیة

 القیم والاستقلالیة والمسؤولیة  3.0
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

ناتج التعلم المرتبط  
 بالبرنامج 

استراتیجیات  
 طرق التقییم  التدریس 

3.1 
واجبات جماعیة   3ق .الاقتصادیةیستخدم المنھج العلمي في التفكیر وحل المشكلات 

 وفردیة 
تقییم العمل الجماعي  
ثم تقییم مساھمة كل  

 .فرد

3.2 
التفكیر التحلیلي   ویطبقیوظف الأسالیب الریاضیة والإحصائیة 

في دراسة مجال الاقتصاد ویطبقھا بشكل إبداعي في    والنقدي
 .الحلولتفسیر المعلومات واقتراح 

بحوث فردیة   2ق
 وجماعیة. 

تقییم المشروع  
 .البحثي 

 ج. موضوعات المقرر 

 المتوقعة الساعات التدریسیة  قائمة الموضوعات  م

 2 .مقدمة وتمھید للمقرر 1
 2 .الاقتصاديعلم الاقتصاد والتحلیل  2
 4 .المشكلة الاقتصادیة من منظور اھم الانظمة الاقتصادیة 3
 2 .والطلب أساسیات العرض  4
 2 .والعرضالمرونات السعریة للطلب  5
 2 .سلوك المستھلك 6
 2 .المنشأة والانتاج 7
 2 .الناتج المحلي الإجمالي 8
 2 .والاستثمارالإخدار  -الدخل  9

 2 .ووظائفھاالنقود والبنوك تطورھا  10
 2 .التضخم 11
 2  .الاقتصادي والنموالتنمیة  12
 4 .الصرف وسعرمیزان المدفوعات   13

 30 المجموع 

 د. أ�شطة تقييم الطلبة 

 توقیت التقییم  أنشطة التقییم  م
 (بالأسبوع) 

 النسبة  
 من إجمالي درجة التقییم 

 % 15  السادسالأسبوع  الاختبار الفصلي الأول   1
 % 15  الحادي عشرةالأسبوع    الثانيالاختبار الفصلي  2
 %20 غیر محدد النشاط والفاعلیة + الواجبات + سیمنارات  3
 % 50  الاختبارات النھائیة الاختبار النھائي   4

 .)مشروع جما��، ورقة عمل وغ��ه قدي��، أ�شطة التقييم (اختبار تحر�ري، شف��، عرض ت 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر
 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

  .م 2002بد الرحمن عبد المحسن الخلف، مبادئ الاقتصاد، الدار الجامعیة، ع -د المرجع الرئیس للمقرر 

 .المتنبي، المملكة العربیة السعودیةم، مكتبة 2000د. فایز الحبیب، مبادئ الاقتصاد الكلي،  المراجع المساندة 

 مواقع الإنترنت، وسائل التواصل الاجتماعي... إلخ  المصادر الإلكترونیة 

البرامج التي تعتمد على الحاسوب، أو الأقراص المضغوطة، أو البرمجیات، أو المعاییر المھنیة، أو   أخرى 
 .اللوائح والأنظمة
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افق والتج���ات  2  المطلو�ة:. المر

 متطلبات المقرر  العناصر
 المرافق النوعیة 

 القاعات ال�راس�ة، قاعات الع�ض  (القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ) 

 التجھیزات التقنیة 
 جهاز ع�ض ال��انات، ال���رة ال���ة (جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات)

 / (تبعاً لطبيعة التخصص) أخرى تجھیزات

 و. تقو�م جودة المقرر: 

 طرق التقییم المقیمون مجالات التقویم

 مباشر وغير مباشر   والطلبةلجنة القسم وأعضاء هيئة التد�يس  فاعلیة التدریس

 فاعلیة طرق تقییم الطلاب
 اتالمحاضر 

 منسق البرنامج

 الاستبيانات •
 المباشر.• ردود الفعل 

 • استعراض الأقران التقا�ير.
 • ملاحظات الطبقة والاستعراضات.

 • تقا�ير الموظفين السنوية.
 • تقا�ير البرنامج والبرنامج.

 .• تقييم ورقة الامتحان

 مصادر التعلم
 المحاضر

 منسق البرنامج

 الاستبيانات •
 • ردود الفعل المباشر.

 • استعراض الأقران التقا�ير.
 ملاحظات الطبقة والاستعراضات.• 

 • تقا�ير الموظفين السنوية.
 • تقا�ير البرنامج والبرنامج.

 .• تقييم ورقة الامتحان

 مباشر  لجنة القسم وأعضاء هيئة التد�يس والطلبة مدى تحصیل مخرجات التعلم للمقرر

 تقا�ير البرنامج والبرنامج. منسق البرنامج أخرى
 .(الطلبة، أعضاء �يئة التدر�س، قيادات ال��نامج، المراجع النظ��، أخرى (يتم تحديد�ا) المقيمون 

 .(مباشر وغ�� مباشر)طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 الكلیة التطبیقیة  ج�ة الاعتماد 

  رقم ا��لسة 

 م 30/8/2023 تار�خ ا��لسة 
 


